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l. Généralités sur la Bourse d’Emploi Profession Sport & Loisirs

La Fédération Nationale Profession Sport et Loisirs a développé une Bourse d’Emploi dédiée aux métiers
du sport et des loisirs, recensant chaque année 10 000 postes a pourvoir.

Les cibles externes et les objectifs

La Bourse d’Emploi est destinée aux demandeurs d’emploi recherchant un emploi dans les domaines du
sport et des loisirs et aux professionnels recherchant des professionnels qualifiés.

Elle est également destinée aux professionnels déja en poste, recherchant un complément d’heures.

A noter que la Bourse d’Emploi est également destinée aux jeunes a la recherche d’'un contrat
d’apprentissage, d'un stage ou d’une mission de Service Civique.

Enfin, la Bourse d’Emploi est destinée aux employeurs a la recherche de professionnels qualifiés.

B8 Quels sont les objectifs ?

e Larecherche d’un emploi :
Les candidats créent gratuitement un « espace candidat » pour accéder a 'ensemble des offres d’emploi
et y postuler directement en ligne.

e Larecherche de professionnel diplomé et qualifié :
Les employeurs créent gratuitement un espace employeur afin de déposer des offres d’emploi et
consulter gratuitement la banque de CV (+ 15 000 candidats inscrits chaque année).

e Une aide au recrutement :
Les référents Bourse d’Emploi sont formés pour accompagner les employeurs dans la rédaction d’'un
profil de poste adapté et tenant compte des obligations du secteur sport et animation.

e La mise en relation de I'offre et la demande :
Les référents Bourse d’Emploi sont les intermédiaires principaux entre les candidats et les employeurs.
Les candidatures sont vérifiées avant le transfert aux employeurs, de méme que pour les offres d’emploi
déposées, vérifiées avant d'étre diffusées.



Il. Partenariat entre la Fédération Nationale Profession Sport & Loisirs et
Pole Emploi

1. Le projet « Transparence du marché du travail »

Dans le cadre du projet TMT « Transparence du marché du travail », Ple Emploi a identifié la Fédération
Nationale Profession Sport & Loisirs comme acteur majeur de 'emploi sportif et socio-culturel.

De ce fait, s’est conclu une convention de partenariat nationale avec la Direction Générale de P6le Emploi
et la FNPSL, s'articulant notamment sur I'agrégation et la diffusion d’offres d’emploi « Sport et Loisirs »
en 2 phases majeures.

2. L’agrégation des offres Profession Sport & Loisirs vers Pdle Emploi

Cet échange automatique est opérationnel depuis le 16 décembre 2014.

Les offres d’emploi déposées sur la Bourse d’Emploi sont agrégées et diffusées automatiquement sur le
site Ple Emploi.fr chaque soir. Elles sontidentifiées et logotées comme étant des offres PSL et redirigent
les candidats sur la Bourse d’Emploi pour candidater directement en ligne.
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* 85 % de taux d'agrégation
* 3a5 % doffres en doublon
* 10 % de suppression

_ 3. Renvoie des candidats vers la W

3. L'agrégation des offres P6le Emploi vers la Bourse d’Emploi Profession Sport & Loisirs
Depuis le 7 juillet 2015, le sens inverse est effectif.

Les offres Pole Emploi qui basculent vers la Bourse d’Emploi Profession Sport & Loisirs sont :
e Des offres de plus de 15 jours ;
e Avec moins de 4 candidatures en cours ;
e Des offres jugées « en manque de candidats » par les conseillers Pole Emploi.

Les référents Bourse d’Emploi n’ont pas la main sur les offres Pole Emploi. Elles ne sont pas modifiables
et les coordonnées des employeurs ne sont pas affichés.

Le principe étant que les candidats souhaitant postuler sur des annonces Péle Emploi via la Bourse
d’Emploi, soient redirigées vers le site internet de Pole Emploi pour postuler.



Vous étes iti - Accueil > Ofiies d'emploi > Surveillant | Surveillante de baignade

OFFRE N°28558 - SURVEILLANT / SURVEILLANTE DE BAIGNADE

Description du poste:
La Ville de Paris recrute des surveillants/surveillantes de
baignades pour juillet et aoiit 2018.
Conditions :
- Etre titulaire du BNSSA (Brevet national de secours st de
sauvetage aquatique) - Etre titulaire du PSE 1 (Premiers Secours
en Equipe de niveau 1)  jour - Etre 3 jour de ses vaccins.
Rémunération mensuellz nette : environ 1400 €.

Type de poste: Encadrement des activités
Métier: Surveillance / Secourisme
Type de contrat: €DD entre 1 et 6 mais
Temps de travail: 35 heures/semaine

Nombre de postes 3 1

pourvoir:

Durée du contrat: 2 mois

Expérience reauise: Débutant

Département: Paris (75)

ville: PARIS 4E ARRONDISSEMENT

RETOUR B

‘ Imprimer cstte offre

)
pole emploi

POSTULER SUR POLE EMPLOI

Offre Pole Emploi diffusée sur la
BNE

Avec Bouton « postuler sur Pole
Emploi »

2} péle emploi

Le bouton renvoie au site
internet P6le Emploi, avec
I'affichage de I'annonce initiale.

Les candidats postuleront
directement sur cette page.

RECHERCHE YOFFRES. 'MA SELECTION D'OFFRES MES RECHERCHES ENREGISTREES
A Accw emplo | Recherche dioffres demploi | Détail de Fofire d'smploi * i) e ®
. . . Répondre a ¢
Surveillant / Surveillante de baignade H/F
PARIS 04- © poy
R . Veullez adresser volre CV el une letire de
Actualisé le 05 mars 2018 - offre n” 066v0z8 (ST motivation en précisant |e numéra de lofire
086078

La Ville de Pars recrule des surveilants/surveiliantes de baignades Coniran  durde déterminde - 2 Mois
paur juillet 6t aodt 2018 Gontrat travail T e e e T
Conditions 35H Horaires nomaux e ——

Etro titulaire du BNSSA (Brevet national de sacours etdo R
sauvetage squatique) Salaire - Mensuel de 1500 Euros 4 1600

Elre litulaire du PSE 1 (Premiers Secours en Equipe de niveau 1) Euros sur 12 mois
@ jour

Etre & jour de ses vacting

Rémunération mensuelle nette : environ 1400 €

PRO

Expérience

Débutant accepté




lIl. Procédure « espace candidat »
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PEDERATION NATIONALE ASSOCIATIONS PSLEN FRANCE CSPACE ORENTATION & METENS ESPACE RESSOURCES

BOURSE DE L'EMPLOI

U N E SPORTIF ET DE LOISIRS

OFFRES DEMPLOI RECRUTEMENT

TYPE DE POSTE v
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DES METIERS DE LANIMATION ET DU SPORT REGION [Fitaur Chareries .

14 - 15 Septembre a Alx en Provence
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Je suis disponible et qualifié(e) pour une ou plusieurs of fres :
Je créé(e) gratuitement mon « espace candidat » pour postuler en ligne.

Guide pratique — Espace Candidat
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Je renseigne le formulaire et valide les étapes d'inscriptions.
ESPACE CANDIDAT
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IV. Procédure « espace employeur »

Bourse dEmploi
{ Profession Sport & Loisirs
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La Bourse d’Emplol Profiession Sport et Lolsirs
est dédige aux métiers du Sport et des Loisirs.
15 000 candidats y diffusent leur CV.
www.profession-sport-loisirs.fr
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J J

8 Je souhaite gratuitement déposer une of fre d'emploi
et consulter la CvVthegue.

FEDERATION NATIONALE ASSOCIATIONS PSLEN FRANCE  FopACE ORIENTATION & METIERS ESPACE RESSOURCES

(]

BOURSE D'EMPLOI NATIONALE DES METIERS DU SPORT ET DES LOISIRS

SPACE
CANDIDAT EMPLOYEUR
Cet wxpace eatierumunt securisé vous permet doccoder @ Cmployeur du sectowr morchand ou du secteur nen morchand,
des offres @empiol et de pestuler directement en ligne ACOO0ET A VOITO espace employeur pour déposar of consultor

des demondes d'exiplol

| complet Oe vos e¥res J ersglol

re disgosition pour recherches

\ accener A Lespace emroveur [

.

8 Jecréé(e) gratuitement mon « espace employeur »,
ESPACE EMPLOYEUR

Cof e5pace entitroment seourict vous permet dacchder et de conseler I Bangee o CV en ligoe.
Facisalanez vos Rlermat lons ot crées watre comote, WOUS DOUITRT 2K Sccader wex OF dinson tiles st déccasr e clres  smelsl

Guide pratique - Espace Employeur

COMMENT CONSULTERLES CV?
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les v en fone

ACCEDER A MON COMPTE CREER MON COMPTE

Courrlel * Ramnaighes votr e adnesve e-m sl Pour Com mence vitre Bwriotion,
Stz sote arNIIe AT G, con sulter los OV en Egne ot ddposes vas offres d'amples

Mot de passe *

5401002 16 FOL 34 FRITN Gul ACCHTEAGRE wOTR o T Comrriel *

MoK (e D558 24084 2

secomnecren [
COMMENT SINSCRIRE vauoer )




B Jerenseigne le formulaire et valide l'inscription.
Un email de confirmation me sera envoyé,

/CREER MON COMPTE )
1 lex inf b < pour la création de votre comple.
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fom * L i] Prénem * i |
ceentil * | |

Ceefirmaz le counial * 1 ]

@ s i b b mbmen L sk
wirdvan qu s g o msaph o o o P
Ntk e s ainbea

fom de Torgansee * | |

ronction du ddpaare des -
offres * |

Q&th b | | Fae /

o

8 Je peux désormais déposer des of fres d'emploi et parcourir les CV.

L% GERER MES OFFRES 'EMPLDY

N T o

Aurdiles MORLAL
T et 215 OFFRES CORRESPONDENT A YO TRE RECHERCHE.

GERER VES OFFRESD'ENPLOI

Ei DEPOSER UNE NOUVELLE ANNONCE

Tvoe depone v | Dmaneset ' vauoen B

PARCOURR LES CY
secnescner ots cv [

e
Un référent Bourse d'Emploi
traite et valide mes of fres déposées.

Il réceptionne et me transfere les candidatures.

p
.
8
8
§
s
[
)
:
;
:
-
g
3
:
g
S
b
s
8
2
Q@
&
3
2
3
&
:
:
5
:
«—
g
2
:
:
-
$
2
Q
3
:
:
3
[

Pour plus d'information, n'‘hésitez pas a contacter
I'association PSL laplus prochedechezvous:
http://wWww.profession-sport-loisirs.fr/associations
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V. Les référents Bourse d’Emploi
Roéle et missions du référent BNE (Bourse Nationale de 'Emploi)

Le réseau Profession Sport et Loisirs est constitué de 80 associations réparties sur le territoire. Pour
chaque association, est désigné un « référent Bourse Nationale de 'Emploi ». Majoritairement, les
référents sont des conseillers emploi formation, postés aux Services Ressources Humaines.

Le référent BNE PSL gére un ou plusieurs départements frangais, en général la région ou se trouve le
siege social de son I'association (maillage territorial).

Les offres d’emploi déposées sur les départements sont directement traitées, vérifiées et activées par le
référent désigné.

e Collecter les offres : Déposer des offres d’'emploi et/ou inviter les employeurs a déposer les
offres d’'emploi via I'espace employeur.

o Traiter les offres et les vérifier : A chaque dép6t d'offre d’'emploi, le référent recoit un email afin
de procéder a la vérification de I'offre : Homogénéisation, conformités, Iégislations...

e Traiter les candidatures : A chaque candidature faite en ligne, le référent recoit un email pour
procéder a la vérification du profil du candidat (Diplome adéquate au poste a pourvoir,
expérience, carte professionnelle, etc....), puis a I'envoi auprés de I'employeur qui recherche un
professionnel.

Si le candidat postule sur une offre d’emploi sans qualifications, le référent BNE est tenu
d’échanger avec ce dernier pour la construction de son projet professionnel : présentation
des formations possibles, présentation des métiers etc....

e Faire le lien avec I'employeur : Au-dela des envois des candidatures, le référent BNE est tenu
de faire un point fréquent avec I'employeur concernant l'offre déposée : Avancement du
recrutement, satisfaction ou non des candidatures transmises, mise a jour du statut de l'offre...

e Animer et développer la Bourse d’Emploi : Le référent BNE est tenu de mettre a jour
I'ensemble des offres d’'emploi de son ou ses départements afin d’offrir aux candidats un service
crédible et fiable.

e Faire le lien avec les autres services PSL : Solliciter les salariés « Mise A Disposition » via les
groupements d’employeurs, pour connaitre leur disponibilité pour prétendre a une offre diffusée,
par exemple.



